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'INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO |
CONTRATO X CONVENIO
Contrato numero: 1.330.17.13-7606 - de 11 de junio de 2025

Disponibilidad Presupuestal: CDP No. 5500006313 del 22 de mayo de 2025 -~

Registro Presupuestal: RPC No. 5600085212“ del 11 de junio de “2025Apropiacién
presupuestal:121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135102458/1/1/01/04: ICLD/SRIA
AMBIENTE Y DESA/Serviciosprestados/Educacion ambiental para/REALIZAR ACOMPANAMIE :
Proyecto: PI35-102458 FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSIS TEMICOS VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato: _

PILAR 3: Valle biodiversidad y resiliencia

PROGRAMA: 33 VALLE, BIODIVERSIDAD Y RESILIENCIA

SUBPROGRAMA: Educacion ambiental para la sostenibilidad

META DE RESULTADO: 33003-Recuperar al menos 9.000 hectareas de ecosistemas degradados

que derive en la revitalizacion del territorio, bienestar de la comunidad y recuperacion de sus servicios
ecosistemicos

META DE PRODUCTO: MP3300307013208006-Implementar una estrategia anualmente de
gobernanza interinstitucional para la gestion integral del sector ambiente y educacién ambiental en

el departamento del valle del cauca durante el periodo de gobierno.

MP3300307023208010- Sensibilizar a 30.000 personas con acciones orientadas hacia el despertar
de la conciencia ambiental, el conocimiento de la biodiversidad, la gestion integral del ambiente y
demas procesos educativo ambientales en contextos rurales y urbanos en el periodo de gobierno.
OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacion ambiental para la gestion integral
del ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca Ejecutar estrategias para la promocion y difusion
de la politica publica de proteccion animal en el Departamento

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer la gobernanza en el departamento del Valle del Cauca a
través de la gestion integral del recurso hidrico, el ambiente y la educacién ambiental.

Implementar estrategias de educacion ambiental informal y no formal orientadas al despertar de la
conciencia ambiental, conocimiento de la biodiversidad, la gestion integral del ambiente y demas
procesos educativo-ambientales para sensibilizar a la poblacién.

ELEMENTO PEP: PI35-102458/1/1/01/04 Realizar acompanamiento integral profesional, técnico y
asistencial a los procesos de capacitacion, apropiacion del conocimiento, implementacion,
seguimiento y reporte de acciones.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052102

Objeto del contrato PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN
LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA
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AUDREY BAHAMON GOMEZ '
Supervisor: Subdirectora Técnica Apoyo a la Gestion
: C.C. 31.574.698
Telefono: 312 24100089

RICARDO ANDRES HERNANDEZ MONSALVE <~

Contratista: C.C. 1.151.963.316
Teléfono: 3170766236

OBJETIVO DEL INFORME

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en junio de 2025 por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales
durante junio 7de 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacciéon por el
departamento del Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional.

'VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

CONTRATISTA.

1. Apoyar el trabajo en campo para el levantamiento de
material grafico y reportes comunicativos en eventos donde

Especificaciones, participe la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Actividades u SR i 3
Obligaciones 2; Ap'o.yar el proceso publicitario en funcion de la produccion,
Especificas gg:ﬁnﬁ:icgc%\r/]urigssc:\cl)n de piezas digitales en medios de
Contractuales. . fniiels .. ,

3. Segquir las directrices impartidas por el supervisor con el fin

de cumplir los objetivos fijados por el modelo integrado de
planeacion y gestion MIPG
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado

en el plan de trabajo del mes de junio de 2025 - 100% -
Porcentaje de
Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 50% <
0

vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras
consideraciones

Compromisos adquiridos
Compromiso Fecha de entrega Responsable

Sin novedad

Sin novedad

Prérroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adiciones  Fecha de reinicio Responsable

——— e —————— et
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Las activi : : .
!Qade§ S€ ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica.

Actw@ad No. 1: Apoyar el trabajo en campo para el levantamiento de material grafico y reportes
comunicativos en eventos donde participe la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible

» Elcontratista asistid y participo a la primera reunion mensual para empalme de tareas generales
de todo el equipo de comunicaciones y actividades especificas de cada rol para el mes de junio
en cuanto a: disefio, cubrimiento, redes sociales y eventos, creando la estrategia de
comunicaciones para el ano 2025 con el fin de apoyar la realizacién de las actividades
asociadas al proyecto fortalecimiento de la gobernanza y la educacién ambiental para la
restauracion progresiva de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos valle del cauca.

» El contratista participé en la segunda reunion del comité de comunicaciones para definir tareas
generales de todo el equipo de comunicaciones y actividades especificas de cada rol para el
mes de junio en cuanto a: disefo de las piezas para actividades, redes sociales, eventos y
fechas ambientales, con el fin de apoyar la realizacion de las actividades asociadas al proyecto
fortalecimiento de la gobernanza y la educacion ambiental para la restauracion progresiva de
la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos valle del cauca.

Actividad No. 2: Apoyar el proceso publicitario en funcion de la produccién, edicion vy
divulgacién de piezas digitales en medios de comunicacion masiva.

> E| contratista disefio una pieza grafica invitando a la comunidad a la estrategia ciudades de las
aves, con el fin de apoyar la realizacion de las actividades asociadas al proyecto fortalecimiento
de la gobernanza y la educacion ambiental para la restauracion progresiva de la biodiversidad

y sus servicios ecosistémicos valle del cauca.
» El contratista disefio una pieza grafica de difusion masiva invitando a la convocatoria valle

verde, circular y emprendedor, con el fin de apoyar |a realizacion de las actividades asociadas
al proyecto fortalecimiento de la gobernanza y la educacién ambiental para la restauracion
progresiva de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos valle del cauca.

> El contratista disefié una pieza grafica invitando a la jornada de sensibilizacion ambiental en
Pance, con el fin de apoyar la realizacion de las actividades asociadas al proyecto
fortalecimiento de la gobernanza y la educacion ambiental para la restauracion progresiva de
la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos valle del cauca.

» El contratista apoyé en la revisién y la correccion de las piezas graficas realizadas por el
companero Juan David Zudiga invitando al respeto del dia mundial del reciclaje, con el fin de
apoyar la realizacion de las actividades asociadas al proyecto fortalecimiento de la gobernanza
y la educacién ambiental para la restauracion progresiva de la biodiversidad y sus servicios

ecosistémicos valle del cauca.
» El contratista apoyd en la revision y correccion en las piezas del dia nacional del medio

ambiente disefiadas por Argemiro Olmos

» El contratista apoyd en la revision y correccion de las piezas graficas del dia mundial de los
arrecifes realizadas por el companero Juan David Zuniga

> E| contratista disefio el emblema trabajamos y cumplimos de la gobernacion para ser utilizado
en videos y ajusto la barra de creditos

.~ El contratista disefio una presentacion sobre el proceso creativo para la creacion de las piezas

graficas




, : | N E i MA-P2-02
odiqo: FO-M9-P~4
Departamento del Valle del codig

Cauca

| Version.02
S : —
Qo ORME DE SEGUIMIENTO D | S —
!:;_‘;i; il SUPERVISION LFecha de Aprobacion: 1@_0;2_0_?_
& ‘Pagina 4 de 6

Gobernacion | S o

; pieza del codeparh creada por el

S S

» El contratista apoyo en la revision y correccion de 1a
companero Cristian Granados
» El contratista disefid una animacioén para redes s

el dia a dia . S o
» El contratista disefi¢ una presentacion para el protocolo de solicitud de apoy

comunicaciones
: ifusion i - pagos por
~ El contratista disefié una pieza grafica para difusion interna de la 6ta mesa PSA- pagos p

Servicios ambientales

ociales sobre recomendaciones basicas para

Actividad 3. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir los
objetivos fijados por el modelo integrado de planeacion y gestién MIPG.
» Participé de la capacitacion virtual SOCIALIZACION LEY 1712 DE 2014 . .
Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacpqal en'Cglombla.
Tiene como objetivo: “Regular el derecho de acceso a la informacion publica, los
procedimientos para ejercerlo y las excepciones a la publicidad de la informacion."
¢ Empoderar a los ciudadanos para que ejerzan su derecho a la informacién.
. Prevenir la corrupcion al hacer mas visibles y accesibles los actos del Estado.
. Promover una gestién publica abierta, participativa y transparente.
~ El contratista participd de la reunion virtual capacitacion pautas de prevencion sg-sst
~ El contratista participé en la capacitacién productividad en el trabajo
» El contratista participo en la capacitacion de induccion y reinduccion
Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregqar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de

conformidad con el Estatuto de Contratacién Publica, las normas de calidad y de
gestion documental.

¢ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

* Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

e Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

« Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

« Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA.

* Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

* Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace

es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrati

e« Expediente electréonico o fisico del contrato completo, actualiza
normativa aplicable: NO APLICA

« Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
« Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

e Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

la anotacién; si no lo
va se puede agregar.
do y cumple con la
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‘g(l)lmpllmlento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los

cumentos del proceso: NO APLICA.

-Cumpllmlento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
OCupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: Correspondientes a la cuota numero Uno
‘(1), la contratista se acoge al decreto 1273 del 2018 y se evidencia estar afiliado a EPS (NUEVA

“EPS), AFP (PORVENIR) y ARL (POSITIVA) segun la clausula segunda del contrato y Decretos
1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

INFORME FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONATISTA
Concepto | |
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Soservacian
avances, es
___Ppagos) ;
Valor inicial del contrato | $6.000.000 |
Valor Adiciones $0 ? 4
Reajustes $0 ]
Actualizacion de precios $0
Valor Total del Contrato | $6.000.000 -
Valor pagado $0
Valor causado que no se . -
ha pagado $3.000.000 7
Valor total ejecutado $3.000.000 -
Valor saldo por ejecutar | $3.000.000 -
Intereses moratorios $0 i

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion:

si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se

puede agregar.
@ Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciono, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.
® Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones.
® Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA.
® Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.
® Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y

juridicamente: NO APLICA.
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® Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte g
correspondan para efectuar: NO APLICA.

® Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: S S
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ S
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pa
establecido en

go de los aportes legales de salud, pension y ARL, segun lo
as clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 delaley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80

de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2.5.1 del Decreto No 1082 de 2015, seguln la Ley 80 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011,
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,

Incompatibilidad o prohibicion para estar contratado: el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de |a Ley 80 de 1993.
INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
NO APLICA

Fecha del proximo informe 11 g JULIO 2025

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los
19 7 dias del mes de JUNIO -~ |de 2025

//7)

AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirector Técnico Apoyo a la Gestidn
C.C. 31.574.698

SUPERVISORA
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